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Kes me tana EKHHL tana
oleme (1 00 %) -

HALDAJATE JA HOOLDAJATE LIIT

Ettevotted
(80,7 %)



Kus me tana oleme

+* Liit koos oma liikmete, koostoopartnerite ja erinevate alade
ekspertidega on osalenud alates 1995 aastast ja osaleb ka
tulevikus kinnisvara korrashoiu alaste digusaktide, seaduste,
normatiivide kutsestandardite, korrashoiu lildise standarti
arendamisel ja valjatootamisel.

+* Liit olles kutse andjaks Kinnisvara korrashoiu valdkonnas
hoiab katt pulsil kutseandmisega seotud koolituse kvaliteedil
ja sisul ning sellega seonduval.

** Liit on seisnud oma liikmete huvide eest kinnisvara korrashoiu
valdkonna arendamisel.

** Liit esindab tidna nii vaikseid/keskmisi/suuri ettevétteid/
avalikku sektoris toimetajaid/ FIE-sid millega peaks olema
hélmatud kdik valdkonnas toimetajad.

** Liidu liikmeid on périt Eesti erinevatest piirkondadest.
+* Samas oleme joudnud ajajarku kus ei ole turul piisavalt



Kas sellest piisab

**Kas sellest piisab v6i oleme jéudnud/jéudmas
jargmisesse ajajarku kus oleks vaja teha muudatusi
kinnisvara korrashoiu valdkonnas koos meie kdigi
abiga.

** Mida me peaksime tegema ja kuhu suunas liikuma?
** Mis meid ees on ootamas?

*¢* Kuidas minna vastu aastale 2018?

*¢* Kuidas hasti esindada nende kaigi huve?
*»*Kindlasti on neid kiisimusi meie sees veelgi?

*%*Ma arvan et ei piisa



Mis on meid ees ootamas

** Peame hakkama métlema jargmise perioodi peale
Liidu toos ja korrashoiu valdkonnas 2017-2020.a.

** Peame vairtustama rohkem korrashoiuvaldkonna
ettevotjate tegevusi ning joulisemalt kaasa aitama
nende huvide kaitsele.

** Koostoos koigi liilkmetega tuleb alustada Liidu
edasise agenda koostamist antud ajajarguks mille
taha saaksid ettevotjad aktiivselt koonduda/tulla

*** Peame varbama uusi lilkkmeid Liitu veel tanaseks
mitte liitunud kuid alal tegutsevate ettevotete
hulgast, et suurendad meie kandepinda.

*** Peame jagama rohkem informatsiooni erinevates
meediakanalites et tdsta meie valdkonna mainet ja
vaartustada alal tootavaid inimesi ning ala tervikuna.



Kuidas liidul edasi litkuda

+* Liit peab mingima ka edaspidi vétmerolli valdkonna koolituste
suunamisel/labiviimisel.

** Liit peab andma rohkem teavet oma tegevustest valdkonna vilistele
huvigruppidele.

*¢* Kuigi péhilised valdkonna tegevuste alused ja 6igusruum on tinaseks
paigas tuleb Liidul ka tulevikus panustada selle edasi arendamisse.

¢ Jargmisse Liidu juhatusse tuleks kaasata rohkem ettevétjaid ja
vajadusel suurendada juhatuse liikmete arvu

+* Liidu liilkmete hulgas tuleb 2016.a. ldbi viia kiisitlus arusaamiseks mis
suunas enamus lilkmetes soovivad naha Liitu liikumas

+* Liit peab aktiivsemalt aitama on%g}ié'kmetel valmistuda 01 jaanuariks

** Oleme jéudnud ajajarku kus tuleks hakata kaaluma Liidu nime
muutmist (naiteks Kinnisvara Korrashoidjate (Korrashoiu) Liit)

*¢* Eraldada tuleks Liidu juhtimisel ja to6 korraldamisel juhatus
(omanikukeskne) ja tegevjuhtimine (asjatundlikud tegevjuht-
projektijuht), kus isikud ei kattu



Kuidas edasi?!

ARENDAME TEEMASID EDASI - MOELGE VEEL LABI
JA ANDKE TEADA KUIDAS JA KUS KEEGI TEIST
TAHAB/SAAB/SOOVIB ASJAST OSA VOTTA!

AITAH KUULAMAST



