EKHHL aunimetuste statuut











1. Käesolev statuut sätestab EKHHL aunimetuste (edaspidi aunimetus) andmise põhimõtted ning korralduslikud alused. 

2. Aunimetusega tunnustatakse kinnisvara korrashoiuga tegelevaid isikuid aasta jooksul näidatud väljapaistvate saavutuste eest korrashoiutegevuses või teenete eest korrashoiu edendamisel ja propageerimisel või tulemusliku koostöö eest EKHHL-ga. Aunimetus antakse isikule, kes on silma paistnud korrashoiu üldisele arengule kaasaaitamisega või korrashoiu valdkonna jaoks oluliste saavutustega.

3. Aunimetuse andmiseks korraldatakse igal aastal konkurss.

4. Aasta aunimetuse kandidaatide EKHHL-le esitamise tähtaeg on möödunud aasta järgne esimene 01.veebruar. 

5. Aunimetuse kandidaate võivad esitada kõik EKHHL liikmed, iga liige iga aunimetuse osas ühe isiku.  Füüsilisest isikust kandidaadi esitamisel lisatakse juurde lühike põhjendus/soovitus. Esitatud juriidilisest isikust kandidaat peab olema EKHHL liige ja iga esitatud kandidaat igapäevaselt tegev kinnisvara korrashoiu valdkonnas.

6. Kandidaat peab järgima EKHHL heade tavade koodeksit ja teisi ühiskonnas, s.h. EKHHL-s määratletud norme ja häid tavasid. Aasta halduri või aasta hooldaja aunimetuse kandidaat peab omama kehtivat kinnisvara korrashoiu valdkonna kutsetunnistust. Aasta korrashoidja aunimetuse kandidaat peab omama kehtivat kinnisvara korrashoiu valdkonna sertifikaati. 

7. Aunimetuse kandidaatide hindamisel pööratakse eelkõige tähelepanu kandidaadi positiivsele aktiivsusele ja vastutustundlikule mõjule kinnisvara korrashoiu valdkonnas tervikuna, samuti kooskõlale statuudis esitatud nõuetega.

8. EKHHL juhatus hindab esitatud aunimetuse kandidaate ja otsustab aunimetuse määramise. Kaalukate ettepanekute puudumisel võib EKHHL juhatus jätta aunimetuse väljaandmata. Aunimetuse saaja avalikustatakse EKHHL kodulehel pärast aunimetuse tunnistuse üleandmist EKHHL üldkogul. 

9. Aunimetusega võib kaasneda rahaline preemia või asjakohane tunnustusmeene või rändauhind, mille määrab juhatus oma otsusega. Aunimetus annab laureaadile õiguse viidata aunimetuse´le oma CV-s ja asjaajamises. 
10. Tänukirja võib EKHHL juhatus anda ka isikule, kes ei ole EKHHL liige.
Kinnitatud EKHHL juhatuse 29.12.2011 koosoleku otsusega
